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1. Le caratteristiche del mio luogo di lavoro (spazi, postazioni di lavoro, luminosità, rumorosità, ecc.) sono soddisfacenti 0 1 4 3 1 2,00 2

0 1 2 6 0 2,56 3

3 3 2 1 0 1,11 0, 1

3 2 3 1 0 1,22 0, 2

0 4 4 1 0 1,67 1, 2

0 3 5 1 0 1,78 2

0 3 6 0 0 1,67 2

1 1 5 2 0 1,89 2

1 3 5 0 0 1,44 2

0 2 4 3 0 2,11 2

13. Il mio responsabile consente azioni in favore della conciliazione dei tempi di lavoro e dei tempi di vita privata? 0 0 6 3 0 2,33 2

0 1 5 3 0 2,22 2

0 1 5 3 0 2,22 2

2 2 3 2 0 1,56 2

0 0 7 2 0 2,22 2

10. Nel mio ufficio chi ha un'informazione la mette a disposizione di tutti?

11.Il mio responsabile investe sulle persone, anche attraverso un'adeguata attività di formazione? 

12. Le regole di comportamento sono definite in modo chiaro?

14. Sono orgoglioso quando il mio ente raggiunge un buon risultato?

15. La mia famiglia e le persone a me vicine pensano che l'ente in cui lavoro sia importante per la colletività?

16. Il sistema di misurazione e valutazione della performance è stato adeguatamente illustrato al personale?

17. Il tuo Ente ha una programmazione delle ferie che ti permette di effettuarle entro i limiti di legge?

1

8. Il mio lavoro mi dà un senso di realizzazione personale?

3. Ho subito atti di mobbing (demansionamento formale o di fatto, esclusione di autonomia decisionale, isolamento, estromissione dal flusso delle informazioni, 

ingiustificate disparità di trattamento, forme di controllo esasperato,..)?

6 0

7. Sono soddisfatto del mio percorso professionale all'interno dell'ente?

4. Le decisioni che riguardano il lavoro sono prese dal mio responsabile in modo imparziale?

5. Nel mio ente il percorso di sviluppo professionale di ciascuno è ben delineato e chiaro?

6. Ritengo che le possibilità reali di fare carriera nel mio ente siano legate al merito?

2

1,67
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Questionari valutati: 9

9. Il carico di lavoro a me assegnato è commisurato al mio orario di lavoro?

1 0,220

2

0

4 2 1

Domanda

2. Ho ricevuto informazioni e formazione appropriate sui rischi connessi alla mia attività lavorativa e sulle relative misure di prevenzione e protezione?

1



A. Spazi e confort adeguati dell’ambiente di lavoro 2
B. La sicurezza dell’ambiente di lavoro 1
C. La sicurezza delle attrezzature di lavoro
D. La circolazione delle informazioni 3
E. La chiarezza delle informazioni 1
F. I rapporti tra colleghi 1
G. I rapporti con i superiori
H. I rapporti tra i diversi uffici
I. I supporti informatici e tecnologici 1
L. La flessibilità dell’orario di lavoro
M. La chiarezza degli obiettivi e dei compiti 2
N. Momenti e spazi di condivisione aggregazione
O. La valorizzazione del personale 3
P.La formazione e l’aggiornamento del personale 3
Q.Il sistema di distribuzione degli incentivi 1
R.La motivazione del personale 4
S.I sistemi di valutazione del personale 1
T.Altro (specificare)
Nessuna Risposta

18. Quali sono, secondo lei, le cose più importanti ed urgenti da migliorare nella sua organizzazione?(massimo 3 risposte)
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Quali sono le cose più importanti e urgenti da migliorare nella sua organizzazione?


